
 
 
 

新的報銷帳戶規定 

  

以下新的規定只適用於利用報銷賬戶來全部或部分地滿足醫療保健福利法令（HCSO）規定的開支

要求的企業。為了報銷帳戶 的付款符合醫療保健支出的要求，必須滿足以下所有條件： 

•所付款必須合理地計算，以使員工受惠; 

•所付款必須從付款之日起最少 24 個月使員工得以利用; 

•員工必須在從付款之日起 15 天之內收到的每筆付款的書面總結 

•任何醫療保健報銷安排（HRA）在 2011 年年底餘下的可用資金必須滾轉延展到 2012 年; 

•員工離職時，必須在三天之內向該員工提供其帳戶的書面總結，賬戶中的資金必須保持至少 90

天。 

 

我們新擬定的常見問題（FAQ）會更詳細地解釋這些新規定。 

（PDF格式）（即將推出） 


